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Responsabili Scientifici: Prof.ssa Gilda Antonelli & Prof. Claudio Di Berardino

Introduzione al master
Gilda Antonelli e Claudio Di Berardino

Digitalizzazione e nuovi percorsi HR

Gilda Antonelli
Professore di Organizzazione aziendale e HRM Universita d'’Annunzio

Digitalizzazione dei processi HR

Fabio La Cava
Chief HR and Organization Officer Fameccanica

Il processo di acquisizione delle RU

Massimo Cesarino
Area Manager- HR consultant MAW

Selezione e onboarding
Massimo Cesarino

Al-recruiting e le nuove sfide di selezione delle persone

Aizhan Tursunbayeva
Professore di Organizzazione Aziendale e HRM, Universita Parthenope - Napoli

Economia della felicita e delle scelte

Claudio Di Berardino
Professore di Economia Applicata Universita d'’Annunzio

La formazione come leva di creazione del vantaggio competitivo

Alessandro Pomaro
Global HR Manager Pelliconi
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Neuroscienze per HR
Claudio Di Berardino/ Alessandro Bortolotti

Benessere al lavoro e innovazione
Claudio Di Berardino

Motivazione

La motivazione

Luigi Moschera
Professore di Organizzazione aziendale e HRM Universita d'’Annunzio

Neuroscienze e comportamento

Claudio Di Berardino — Alessandro Bortolotti
Ricercatore Dipartimento di Neuroscienze, Universita d’Annunzio

Strumenti e strategie per le relazioni sindacali

La contrattazione collettiva

Enrico Raimondi
Professore di Diritto del Lavoro Universita d’Annunzio

Strumenti per le relazioni sindacali
Enrico Raimondi

Federica Ferraro
HR HondaHR Industrial relations & Recruitment specialist

Gestione dei conflitti

Gestione dei conflitti

Davide Pietroni
Professore di Psicologia Sociale, Universita d'’Annunzio

Benessere al lavoro e valore economico per le aziende

Davide Pietroni

Economia della felicita

Economia comportamentale per le aziende

Riccardo Palumbo
Professore di Economia Aziendale Universita d’Annunzio

Comportamento organizzativo

Tecniche negoziali

Davide Pietroni
Professore di Psicologia Sociale, Universita d'’Annunzio

Master People Management | Universita G. d'Annunzio | Edizione 2025/2026




Performance management & Engagement

Il performance management

Annarita Mariani
Head of HR Europe Apparel division -Freudenberg

Il performance management e I'employee engagement
Annarita Mariani

Raffaella Santarelli
HR Manager Global Operations and Supply Chain Morgan Advanced Materials

Nuovi modelli Organizzativi

I modelli organizzativi innovativi
Luigi De Bernardis
Professore di Organizzazione Aziendale LUISS Guido Carli

Massimo Cavaliere
Chief Executive Officer- Suncity

Laboratorio in presenza neuroscienze

Umana Analytics

Laboratorio in presenza HR

Soft skills
Gilda Antonelli

Sara Bonesso — Laura Cortellazzo
Professoresse di Organizzazione Aziendale e HRM, Universita Ca' Foscari Venezia

People analytics e Intelligenza artificiale per le risorse umane

People Analytics & Intelligenza Artificiale per le risorse Umane
Aizhan Tursunbayeva

Il processo di gestione RU

Luca Antifora
Head of design2cost - Vodafone

Change management e innovazione organizzativa e leadership

Il change management e la leadership
Gilda Antonelli

Francesca D'Angelo
HR Development Manager- Palex Healthcare Group

Cultura di impresa
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La cultura organizzativa
Stefano Di Lauro
Professore di Organizzazione aziendale e HRM Universitas Mercatorum

Daniele Vitale
HR Director TOTO Spa

Etica per I'HR

L'etica nei sistemi di HRM
Filomena Pagnozzi
Ricercatrice di Organizzazione aziendale e HRM Universita d'’Annunzio

Marco Di Giovanni
PHD candidate Universita d’Annunzio

Presentazione dei project work
Project work

Project work

Gilda Antonelli

Professore di Organizzazione Aziendale e HRM, Universita d'’Annunzio
Claudio Di Berardino

Professore di Economia Applicata, Universita d’Annunzio

Filomena Pagnozzi
Ricercatrice di Organizzazione Aziendale e HRM, Universita d'’Annunzio
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